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SYSTEM ZRZADZANIA SRODOWISKOWEGO PN-EN 1SO 14001:2015

POLITYKA SRODOWISKOWA

MISJA

CBM POLSKA sp. z o0.0. ninigjszym ustanawia, wdraza i utrzymuje niniejsza POLITYKE SRODOWISKOWA, przyjmuje
zobowigzanie szerzenia podstawowych zasad kultury Srodowiskowej, ochrony Srodowiska i zapobiegania zanieczyszczeniom w
kontekécie dotychczasowej dzialainosci gléwnej i przyszlego rozwoju, w $rodowisku | migjscach realizacji PROCESOW z
uwzglednieniem wybranych aspektow Srodowiskowych obejmujacych: zuzycie energii, surowcow, zmnigjszanie jednostkowej ilosé
odpaddw, ochrone powietrza, ziemi, wod, flore, faune i ludzi Zobowiazaniem do $ledzenia dotyczacych wymagan prawnych, przyjetych
wymagan normalizacyjnych oraz wymagan wtasnych, Spétka zamierza speini¢ zobowiazania dotyczace zgodnosci, a przeglady i analize
zmian zobowiazuje sig wykorzystat do ciaglego doskonalenia Systemu Zarzadzania Srodowiskowsgn. W praktyce Spolka taczac
dziatalnos¢ produkeyjng p.n. ,PRODUKCJA CI/\GNIKOW ROLNICZYCH | ICH WYPOSAZENIA. PRODUKCJA | SPRZEDAZ CZESCI
ZAMIENNYCH ORAZ PODZESPOLOW DO TRAKTOROW, MASZYN ROLNICZYCH, BUDOWLANYCH | SPECJALIZOWANYCH"
Spotka z poziomu respektowania Srodowiskowych wymagan prawnych, przechodzi na zarzadzanie $rodowiskiem wg PN-EN 1SO
14001:2015 w ramach Systemu Zarzadzanla Srodowiskiem

CEL

=
Dokument niniejszy zostat opracowany i ogtoszony celem zakomunikowania go w $rodowisku, jako otoczeniu ms CBMPC)'Ska
lokalnie, by zaktad stanowit przyklad i wzor dla branzy w zakresie informowania otoczenia spétki o procesach i dziataniach realizowanych
w sposéb nie budzacy zastrzezen co do realizacji postanowien prawa, poszanowania zasobow naturalnych srodowiska, oraz oczekiwan
lokalnej spotecznosci i jej interesdw zdrowotnych i spolecznych, pracownikow spdiki i interesow wiasnych. Wola kontynuacji zasad
jawnosci, dialogu spotecznego, réwnego traktowania, winny przybra¢ diugofalowy charakter w poszukiwaniu rozwigzan korzystnych dia

wszystkich stron,
PRAWO - POZWOLENIA

- CB“PO|Ska respektuje prawo unijne (Dyrektywy, Rozporzadz, Parlam. i Rady) i prawo krajowe (Ustawy, Rozporzadzenia)
oraz Pozwolema Srodowiskowe Urzedy Administracil lokaine] wydane dla zaktadu w zakresie: emisji gazow i pylow do powietrza,
gospodarki odpadowej, gospodarki wodno$ciekowe] oraz eksploatacii kotlowni gazowe;.

INWESTYCJE
Kazdg realizacje projektu inwestycyjnego — budowle, zakup maszyn i urzadzen niezbednych do wdrozenia do produkcji nowych
wyrobow i/lub technologii, spotka rozpoczyna od formutowania najczesciej kilku koncepcii, ich analiz i wyboru rozwigzan najkorzystniej-
szych. Na etapie zardwno przed inwestycyjnym, jak i w trakcie realizacji inwestycji, w tym réwniez planowanych do zakupu technologii i
srodkow, jest nakierowanie na minimalizacjg ryzyk ekologicznych i zachowanie minimum uciazliwosci $rodowiskowej otoczenia zaktadu.

PRODUKCJA

Zaplanowane cele $rodowiskowe spotka osiaga stosujac dabdr, maszyn | urzadzen do procestw produkeyinych, nadzorowanie tych
urzadzen oraz procesow, jak rowniez kwalifikacje personelu do planowania, realizacji | nadzorowania procesow. Instalowane w produkci
maszyny, urzadzenia | technologie bezbrakowe pozwalajace zmniefszyC konsumpcie energil, surowcow | wody, rozwigzania
technologiczne zmniejszajace [ednostkowe llodci wytwarzanych odpadéw (w tym niebezpiecznych), redukeia zuzycia substanc) oraz
emisji zanieczyszezen lotnych czy stosowane techniki oczyszezania powietrza i systemy ochronne w miejscach stosowania, ograniczajg
ryzyko do poziomu akceplowalneqo, zapewniajac bezpieczenstwo, i spelnienie oczekiwan pracownikow | spotecznosci lokalng], taczac
interes spolki z Intarssem zdrowotnyn] ludzl | zwierzat. '

DOSTAWCY

—
Dostawcy mmm CBHPOISka to wazne ogniwa w lancuchu powigzan Srodowiskowych, wynikajacych zarowno z zakupdw jak
i realizacji zamowien statych na ustugi outsourcingowe z udzialem powierzanych im materiatow i/lub substancji. Warunkiem podejmowania
lub kontynuacji wspotpracy dostawcdw ze spotka, pozostaje pozytywna ocena elementow Srodowiskowych podczas auditow u dostawcow.
Spotka uznaje mozliwa wspotprace z partnerami, ktérzy sa Swiadomi swojego wptywu na $rodowisko i podejmujg dziatania na jego rzecz.

PERSONEL

Zasoby ludzkie jako wartos¢ w Systemis Zarzadzania Jako$cla, czy Svstemie Zarzadzania Srodowiskiem w s CBMPO|Ska
w potaczeniu z Polityka Rwnoscl Szans, stanowa warto$¢ najwyzsza - jako ich sita napedowa w funkcji sterowania procesowego, kontroll
auditowych, dziatan korygujacych, doskonalenia, wiedzy Srodowiskowej, przyswajania dobrych praktyk poprzez szkolenia.
W spbtce nie notuje sie przypadkow dyskryminacii pracownic i pracownikow — ani w fazie rekrutacii, ani pdzniejszego rozwoju zawodowego
- ze wzgledu na rase, religie, wyznanie, kolor skory, pochodzenie etniczne, wiek, pte¢, orientacje seksualna, stan cywilny, upo$ledzenie
czy inne prawnie chronione cechy - kire sg sprzeczne z kulturg organizacyjna firmy i jako takie nie moga by¢ w spdice tolerowane.

POSTANOWIENIA KONCOWE

 EECBMPoiska.

pulsnujalnymi klientami oraz podmiotami trzeciml, a takze spoteczefistwem lokalnym, prowadzona bedzl
Srodowisko naturalne. Zarzad spolki uznaje za zasadne zagwarantowanie, by ryzyka i szanse, klore weplywajg n
byty okreslone i uwzglednione w niniejszej POLITYKI SRODOWISKOWEJ oraz poprawne] gospodarki wp i
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